
EDUCAR PARA SER

FIN DE APRENDIZAJE O FORMACIÓN
Formar Especialistas competentes, capaces de ejercer el análi-
sis, reflexión y la argumentación jurídica en la Ciencia del De-
recho Procesal y del proceso para proporcionar asesorías téc-
nicas jurídicas en materia procesal y fortalecer la procuración y 
administración de justicia.

Duración: 3 Módulos 
(12 Semanas por Módulo)
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Especialidad en 
Derecho Procesal
Modalidad: Escolar



SERVICIOS 
GENERALES:

 – Plataforma Académica
 – Biblioteca
 – Área Deportiva
 – Aulas Climatizadas
 – Aulas Multimedia
 – Laboratorios de Cómputo

PLAN DE ESTUDIOS: 
MODALIDAD ESCOLAR

Módulo 1

 – Derecho Procesal Civil I
 – Derecho Procesal Penal I
 – Derecho Procesal Laboral

Módulo 2

 – Derecho Procesal Civil II
 – Derecho Procesal Constitucional
 – Derecho Procesal Penal II

Módulo 3

 – Derecho Procesal Mercantil 
 – Derecho Procesal Administrativo
 – Taller de Investigación

PERFIL DE INGRESO

 – Facilidad para entablar relaciones interpersonales.                                          
 – Facilidad para comunicarse.                                               
 – Capacidad de observación, análisis, síntesis y reflexión.                                                                                                
 – Ser dinámico, persuasivo y asertivo.
 – Ejercer liderazgo.

PERFIL DE EGRESO

 – Reconocer los alcances y limitaciones de los medios de defensa 
constitucional, penal, administrativo, labora civil y mercantil.

 – Identificar y explicar las implicaciones sociales, políticas y 
económicas de los ordenamientos jurídicos en el campo de derecho. 

 – Conocer y aplicar la normatividad del proceso civil en sus distintas 
en sus distintas vías: ordinaria, especial de apremio.

REQUISITOS DE INGRESO

 – Certificado Total de Licenciatura  (Original y 3 copias)
 – Título Profesional Licenciatura  (3 copias)
 – Cédula Profesional (3 copias)
 – Acta de Nacimiento Certificada actualizada  

(Original y 3 copias)
 – CURP (Nuevo Formato, 3 copias) 
 – 6 Fotografías Tamaño Infantil (Blanco/Negro o Color)


